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I. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОБЛЕМЫ, НА РЕШЕНИЕ КОТОРОЙ НАПРАВЛЕНА ПРОГРАММА ВНЕДРЕНИЯ СИСТЕМЫ ДИСТАНЦИОННОГО ОБУЧЕНИЯ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ УЧРЕЖДЕНИЯ (ДАЛЕЕ — ПРОГРАММА)
В соответствии с Концепцией долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года, утверждённой распоряжением Правительства Российской Федерации от 17 ноября 2008 г. № 1662-р, стратегической целью государственной политики в области образования является повышение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям общества и каждого гражданина. Для реализации этой цели необходимо также решение следующих приоритетных задач:

· обеспечение инновационного характера базового образования;

· модернизация институтов системы образования как инструментов социального развития.

Результаты исследований (включая международные сравнительные исследования) свидетельствуют о наличии определённых проблем в достижении качества общего и дополнительного образования. Так, в Концепции ФЦПРО 2011—2015 гг. говорится о том, что «одной из важнейших проблем современного образования является процесс эффективного использования информационно-коммуникационных технологий (ИКТ) в сфере образования… Использование ИКТ и электронных образовательных ресурсов (ЭОР) в сегодняшней образовательной и управленческой практике носит большей частью эпизодический характер. Целостная электронная образовательная среда как фактор повышения качества образования пока не создана. Решением этой проблемы являются мероприятия Программы по созданию технических и технологических условий, которые позволят преподавателям и учащимся получить эффективный доступ к источникам достоверной информации по всем отраслям науки и техники, широко использовать новые ЭОР и пособия в процессе обучения, в том числе дистанционного». Обеспечение доступности информации и, как следствие, предоставление любому человеку возможности принимать участие в образовательной деятельности независимо от времени и местонахождения для того, чтобы максимально полно удовлетворить его образовательные потребности, является одной из главных задач информационного общества — коммуникационной цивилизации.

Сегодня образование необходимо рассматривать с точки зрения общества знания, в котором знания играют центральную роль, вносят свой вклад в развитие общества, становятся серьёзным мотивационным средством для перемен. «Система образования, — подчеркнул Председатель Правительства Российской Федерации В.В. Путин на VI съезде Всероссийского педагогического собрания, проходившем 31 мая 2011 г. в Москве, — должна в полной мере выполнять функцию социального лифта, открывая путь для прихода в экономику, политику, культуру, другие сферы деятельности и жизни яркой талантливой, инициативной молодёжи. Только за счёт такого обновления, притока свежих сил мы сможем обеспечить динамичное развитие нашей страны». 

Важнейшая цель образования — это формирование общеобразовательной школой целостной системы универсальных знаний, умений, навыков, а также опыта самостоятельной деятельности и личной ответственности обучающихся, т. е ключевых компетенций, определяющих современное качество содержания образования. Председатель Правительства Российской Федерации В.В. Путин на VI съезде Всероссийского педагогического собрания отметил, что «сейчас нам нужно посмотреть вперёд, опираясь на уже созданную базу, укреплять, совершенствовать единое общеобразовательное пространство страны, чтобы хорошее, качественное, современное образование было доступно каждому ребёнку независимо от социального статуса семьи, места его рождения либо проживания. Государство обязано обеспечить всем юным гражданам России равные стартовые условия в жизни». Для реализации этого комплекса задач, в том числе обновления всей школьной сети страны, в Российской Федерации реализуются крупные федеральные проекты: «Федеральный целевой проект развития образования 2011—2015 гг.», «Развитие дистанционного образования детей-инвалидов» в рамках программы реализации приоритетного национального проекта «Образование» на 2009—2012 гг., Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа». 

На коллегии Минобрнауки России 27.10.2011 г. Министр образования А.А. Фурсенко отметил, что средства федерального бюджета, предоставляемые субъектам РФ на модернизацию школьного образования в соответствии с комплексом мер по модернизации общего образования субъектов Российской Федерации («Основные подходы к формированию комплекса мер по модернизации общего образования субъектов Российской Федерации в 2011 году», утверждённые постановлением Правительства Российской Федерации от 31 мая 2011 г. № 436 «О порядке предоставления в 2011—2013 годах субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на модернизацию региональных систем общего образования»), могут быть использованы в том числе на «модернизацию базовых общеобразовательных учреждений путём организации в них дистанционного обучения школьников…», подключения к ним малокомплектных школ, создания комфортных, современных условий для работы педагогов и для обучения детей. Федеральная поддержка должна помочь в максимально короткие сроки провести качественное переоснащение материально-технической базы школ, в том числе дополнительно приобрести компьютеры, увеличить скорость интернет-трафика, создать возможности для дистанционного обучения учащихся. 
На сегодняшний день дистанционное обучение — наиболее быстро и динамично развивающаяся область образования, позволяющая создавать новые модели и формы организации образовательного процесса. По оценкам отечественных специалистов, спрос на дистанционное образование в России сопоставим с потребностями в дневной очной форме обучения и составляет примерно 1,5 млн человек в год (Политика в области образования и новые информационные технологии // Национальный доклад Российской Федерации на II Международном конгрессе ЮНЕСКО «Образование и информатика»). С целью обеспечения всем гражданам Российской Федерации доступного, качественного, эффективного образования в соответствии с их возможностями и потребностями независимо от места проживания обучающихся, их социального положения, состояния здоровья, возраста и иных особых условий в Российской Федерации реализуются крупные федеральные проекты: «Федеральный целевой проект развития образования 2011—2015 гг.», «Развитие дистанционного образования детей-инвалидов» в рамках программы реализации приоритетного национального проекта «Образование» на 2009—2012 гг., а также Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа».

Дистанционные обучение уже не столько формируют новые образовательные потребности населения, сколько удовлетворяют всё возрастающие образовательные потребности коммуникационной цивилизации. В этих условиях требуется пересмотр педагогических подходов, взаимоотношений между участниками образовательного процесса и знаниями, взаимодействия между обучающим и обучаемым, сотрудничества между учащимися и учителями. Требуется пересмотр самих учебных курсов как в содержательном направлении, так и в организационном. Характерно, что традиционные общеобразовательные учреждения всё активнее внедряют в учебный процесс технологии дистанционного обучения, получая при этом весьма хорошие результаты. Поэтому совмещение традиционного школьного образования, классно-урочной системы, ИКТ и технологий дистанционного обучения — это новая педагогическая задача для учителя, да и для образования в целом. Это новый подход к разностороннему развитию обучаемых, их способностей, умений и навыков самообразования, к формированию у молодёжи готовности и способностей адаптироваться к меняющимся социальным условиям, к подготовке учащихся к непрерывному образованию, к готовности учиться в течение всей жизни, приобретать не только новые знания, но и овладевать новым опытом. Реализация этих задач особенно актуальна в условиях внедрения Федерального государственного образовательного стандарта нового поколения. Именно поэтому задача внедрения дистанционного обучения, обеспечивающего целенаправленную дифференциацию структуры содержания, форм и методов организации образовательного процесса, ориентированного на удовлетворение познавательных запросов, интересов, развитие способностей и склонностей каждого школьника, достижение новых образовательных результатов, является одной из ведущих.
II. ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ, СРОКИ И ЭТАПЫ ЕЁ РЕАЛИЗАЦИИ, ПЕРЕЧЕНЬ ЦЕЛЕВЫХ ИНДИКАТОРОВ И ПОКАЗАТЕЛЕЙ, ОТРАЖАЮЩИХ ХОД ЕЁ ВЫПОЛНЕНИЯ
Целью Программы является обеспечение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного социально ориентированного развития системы образования Российской Федерации, удовлетворение новых образовательных запросов личности, общества и государства с использованием новых технологических возможностей и новых образовательных ресурсов, реализующих в полном объёме требования федеральных государственных образовательных стандартов, а также направленных на реализацию индивидуальных образовательных потребностей учащихся.

Задачами Программы являются:
· развитие информационной образовательной среды региона/муниципалитета/общеобразовательного учреждения на основе современных информационно-коммуникационных и педагогических технологий и взаимосвязанных сетевых образовательных ресурсов, обеспечивающих современный учебный процесс, направленных на реализацию требований ФГОС; 
· обеспечение требований ФГОС к результатам освоения основных образовательных программ общего образования: личностным, метапредметным и предметным, а также к информационно-методическим условиям реализации основной образовательной программы в условиях внедрения дистанционного обучения и/или использования технологий дистанционного обучения, обеспечивающих в том числе реализацию индивидуально-ориентированного учебного процесса; 
· формирование и распространение на всей территории субъекта Российской Федерации современных образовательных моделей, моделей успешной социализации детей, а также создание механизмов комплексной оценки академических достижений обучающегося, его компетенций и способностей;

· нормативно-правовое, организационно-техническое, методическое обеспечение внедрения дистанционного обучения;

· формирование кадрового управленческого и педагогического ресурса для реализации моделей дистанционного обучения.

III. МЕРОПРИЯТИЯ ПРОГРАММЫ
Для решения задач Программы необходимо проведение соответствующих мероприятий. Для решения задачи «Развитие информационной образовательной среды региона/муниципалитета/общеобразовательного учреждения на основе современных информационно-коммуникационных и педагогических технологий и взаимосвязанных сетевых образовательных ресурсов, обеспечивающих современный учебный процесс» будут проведены следующие мероприятия:

· модернизация базовых общеобразовательных учреждений путём внедрения в них дистанционного обучения, современных информационно-коммуникационных и педагогических технологий, взаимосвязанных сетевых образовательных ресурсов, обеспечивающих современный учебный процесс;

· распространение на всей территории субъекта РФ современных моделей сетевой организации учебно-воспитательного процесса за счёт организации сетевого взаимодействия общеобразовательных учреждений.

В результате реализации указанных мероприятий будут распространены:

· модели организации дистанционного обучения и современные технологии организации учебно-воспитательного процесса, обеспечивающие современное качество общего образования;

· модели сетевого взаимодействия образовательных учреждений и управления образованием в условиях сетевого обучения.

В рамках реализации задачи «Обеспечение требований ФГОС к результатам освоения основных образовательных программ общего образования: личностным, метапредметным и предметным, а также к информационно-методическим условиям реализации основной образовательной программы в условиях внедрения дистанционного обучения и/или использования технологий дистанционного обучения, обеспечивающих в том числе реализацию индивидуально-ориентированного учебного процесса» будут проведены следующие мероприятия:

· установка лицензионного программного обеспечения «Информационно-образовательная платформа для дистанционного обучения с использованием интернет-технологий (TS-distant learning. Version 3.0)» и базы данных образовательных ресурсов сети Интернет для общеобразовательных учреждений РФ — Интернет-школа «Просвещение» на базе регионального центра дистанционного обучения/в базовых школах;

· организация доступа участников образовательного процесса к «Информационно-образовательной платформе для дистанционного обучения с использованием интернет-технологий (TS-distant learning. Version 3.0)» и базе данных образовательных ресурсов сети Интернет для общеобразовательных учреждений РФ — Интернет-школа «Просвещение»;

· организация дистанционного взаимодействия всех участников образовательного процесса (обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических работников, органов управления в сфере образования, общественности); 

· организационная, информационно-методическая и техническая поддержка дистанционного образовательного процесса.

В результате реализации указанных мероприятий планируется достижение следующих результатов:

· будет создана региональная единая база цифрового контента и условия для реализации требований ФГОС к информационной образовательной среде образовательного учреждения и организации учебного процесса в условиях ИКТ-насыщенной образовательной среды;

· ресурсные центры/региональные центры дистанционного обучения/муниципальные центры дистанционного обучения будут обеспечены сетевым информационно-образовательным ресурсом для решения задач обучения школьников в условиях внедрения дистанционного обучения;

· будут разработаны и распространены модели организации интерактивного дистанционного взаимодействия всех участников образовательного процесса (обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических работников, органов управления в сфере образования, общественности);

· будут разработаны и распространены модели организационной, информационно-методической и технической поддержки дистанционного образовательного процесса.

В ходе реализации задачи, направленной на «Формирование и распространение на всей территории субъекта Российской Федерации современных образовательных моделей, моделей успешной социализации детей, а также создание механизмов комплексной оценки академических достижений обучающегося, его компетенций и способностей», планируется:

· создание и развитие интегрированных моделей сетевого взаимодействия общеобразовательных учреждений, в том числе с другими организациями социальной сферы: учреждениями дополнительного образования детей, учреждениями культуры, здравоохранения, спорта, досуга, службами занятости населения, обеспечения безопасности жизнедеятельности;

· внедрение интегрированных механизмов комплексной оценки академических достижений обучающегося, его компетенций и способностей в условиях дистанционного обучения или обучения с использованием технологий дистанционного обучения;

· разработка программы комплексного мониторинга и многофакторного анализа деятельности образовательных учреждений в условиях реализации указанных интегрированных моделей сетевого обучения и комплексной оценки достижений обучающихся.

В рамках мероприятий по формированию и распространению на всей территории субъекта Российской Федерации современных образовательных моделей, моделей успешной социализации детей, а также создание механизмов комплексной оценки академических достижений обучающегося, его компетенций и способностей» будут распространены следующие интегрированные модели:

· инновационные учебно-воспитательные модели, обеспечивающие выполнение требований ФГОС к реализации основной образовательной программы в условиях сетевого взаимодействия общеобразовательных учреждений, в том числе с другими организациями социальной сферы, а также формирование гражданской идентичности обучающихся в условиях поликультурного и поликонфессионального общества;

· современные образовательные модели, обеспечивающие успешную социализацию детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов;

· современные образовательные модели, обеспечивающие успешную социализацию детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

· модели развития деятельности учреждений дополнительного образования детей;

· программа комплексного мониторинга и многофакторного анализа деятельности образовательных учреждений в условиях реализации указанных интегрированных моделей сетевого обучения и комплексной оценки достижений обучающихся;

· модели комплексного оценивания достижений обучающихся, в том числе его компетенций и способностей в условиях дистанционного обучения или обучения с использованием технологий дистанционного обучения.

Кроме того, будут решены задачи оптимизации организации учебно-воспитательного процесса в сельских и малокомплектных школах.

Для реализации задачи «Нормативно-правовое, организационно-техническое, методическое обеспечение внедрения дистанционного обучения» предусматривается реализация следующих мероприятий.

На региональном уровне:

· формирование рабочей группы, ответственной за внедрение дистанционного обучения в регионе, и назначение лиц, ответственных за внедрение дистанционного обучения в регионе/муниципалитете/образовательном учреждении;

· определение порядка финансирования общеобразовательных учреждений в условиях внедрения дистанционного обучения в учебный процесс и сетевого взаимодействия образовательных учреждений;

· разработка и реализация разработанной стратегии сетевого взаимодействия образовательных учреждений в условиях внедрения дистанционного обучения;

· создание сетевых сообществ учреждений общего и дополнительного образования.

На муниципальном уровне:
· создание рабочей группы, ответственной за формирование образовательных сетей на территории муниципалитета;

· проведение мониторинга образовательных потребностей обучающихся, проживающих на территории муниципалитета;

· проведение мониторинга образовательных учреждений на готовность их к организации дистанционного образования;

· формирование образовательных сетей в условиях внедрения дистанционного обучения;

· формирование методической группы на базе муниципального методического центра с привлечением заведующих предметными методобъединениями из ОУ для осуществления методической поддержки сетевых преподавателей и тьюторов, проведения процедуры унификации подходов к оцениванию учебных достижений обучающихся (модерация);

· формирование аналитической группы в составе рабочей группы для проведения мониторинга, анализа и коррекции деятельности образовательной сети;

· формирование планово-финансовой группы в составе рабочей группы для определения порядка финансирования учебного процесса в условиях дистанционного обучения и сетевого взаимодействия образовательных учреждений;

· проведение экономического анализа действующих моделей сетевого взаимодействия.

На уровне образовательного учреждения:

· внесение дополнений в Устав образовательного учреждения, Положение об использовании дистанционного обучения/технологий дистанционного обучения в учебном процессе;

· формирование рабочей группы и назначение координатора, ответственного за организацию учебного процесса с использованием дистанционного обучения;

· внесение изменений и дополнений в должностные обязанности всех лиц, занятых в организации и осуществлении учебного процесса в условиях введения дистанционного обучения/технологий дистанционного обучения: директор образовательного учреждения, заместители директора образовательного учреждения по учебно-воспитательной работе, сетевые преподаватели, тьюторы и т. п.;

· определение порядка оценивания учебных достижений обучающихся, осваивающих учебные программы в условиях использования дистанционного обучения/технологий дистанционного обучения, а также учёт и хранение результатов в школьной документации.


В результате реализации указанных мероприятий будет сформирован пакет документов, обеспечивающих нормативно-правовое, организационно-техническое, методическое сопровождение внедрения дистанционного обучения, в том числе приказы, распоряжения, положения, должностные инструкции, методические рекомендации и др. 

В рамках реализации задачи «Формирование кадрового управленческого и педагогического ресурса для реализации моделей дистанционного обучения» планируется проведение следующих мероприятий:  
· создание площадок для обучения и повышения квалификации управленческих кадров, педагогических работников и специалистов, обеспечивающих распространение указанных современных образовательных моделей и успешной социализации детей;

· внедрение моделей эффективного использования информационно-образовательной среды в решении профессиональных задач с применением ИКТ;

· оптимизация кадрового обеспечения сельских и малокомплектных школ за счёт преодоления «дефицита» педагогических кадров, обеспечивающих учебно-воспитательный процесс.

В рамках мероприятия по созданию площадок для обучения и повышения квалификации управленческих кадров, педагогических работников и специалистов, обеспечивающих распространение указанных современных образовательных моделей и успешную социализацию детей в условиях дистанционного обучения, будут проведены очные краткосрочные курсы повышения квалификации педагогических и руководящих работников системы образования в области модернизации системы образования, а также для распространения образовательных моделей, обеспечивающих современное качество общего образования. Кроме того, планируется внедрение новых персонифицированных форм организации повышения квалификации в условиях внедрения дистанционного обучения, а также будут подготовлены консультанты по вопросам развития системы дистанционного образования в регионе.
IV. ОБОСНОВАНИЕ РЕСУРСНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ПРОГРАММЫ
Общий объём финансирования мероприятий Программы в ценах соответствующих лет составит 8 000 000 (Восемь миллионов) рублей 00 копеек, НДС не облагается в соответствии с п.26 ч.2 ст. 149, в том числе:

· за счёт средств федерального бюджета — 8 000 000 (Восемь миллионов) рублей 00 копеек, из них субсидии — 8 000 000 (Восемь миллионов) рублей 00 копеек;

· за счёт средств бюджета Республики Хакасия  — …0….рублей;

· за счёт средств внебюджетных источников — …0…рублей.

V. МЕХАНИЗМ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ, ВКЛЮЧАЮЩИЙ МЕХАНИЗМ УПРАВЛЕНИЯ ПРОГРАММОЙ, РАСПРЕДЕЛЕНИЕ СФЕР ОТВЕТСТВЕННОСТИ И МЕХАНИЗМ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ ГОСУДАРСТВЕННЫХ ЗАКАЗЧИКОВ ПРОГРАММЫ
Руководителем Программы является Министр образования и науки Республики Хакасия, который несёт персональную ответственность за её реализацию, конечные результаты, целевое и эффективное использование выделяемых на выполнение Программы финансовых средств, а также определяет формы и методы управления реализацией Программы.

Министерство образования и науки Республики Хакасия как государственный заказчик — координатор Программы в ходе её выполнения:

· осуществляет координацию деятельности по эффективной реализации мероприятий Программы, а также анализ использования средств федерального бюджета, средств бюджета субъекта Российской Федерации и средств внебюджетных источников;

· обеспечивает координацию работы с органами государственной власти Российской Федерации, осуществляемой на условиях заключённых соглашений о предоставлении субсидий на реализацию аналогичных целевых программ;

· разрабатывает в пределах своих полномочий нормативные (индивидуальные) правовые акты (локальные акты), необходимые для выполнения Программы;

· подготавливает доклады о ходе реализации Программы;

· осуществляет ведение ежеквартальной отчётности реализации Программы;

· несёт ответственность за своевременную и качественную реализацию Программы, обеспечивает эффективное использование средств, выделяемых на её реализацию;

· организует размещение на официальном сайте Министерства образования и науки Республики Хакасия в сети Интернет информации о ходе и результатах реализации Программы, финансировании её мероприятий, привлечении средств внебюджетных источников, проведении конкурсов в рамках Программы, а также о порядке участия в ней инвесторов.

VI. ОЦЕНКА СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ЭФФЕКТИВНОСТИ ПРОГРАММЫ
Эффективность реализации Программы будет обеспечена за счёт внедрения новых подходов, методик и технологий на всех ступенях системы общего образования и в системе повышения квалификации работников системы образования путём инвестиций в научно-исследовательские проекты и проекты по внедрению полученных результатов, а также за счёт использования принципов программно-целевого подхода и «управления, направленного на результат».

В результате выполнения Программы в системе образования будет обеспечено:

· создание и внедрение новых образовательных программ дистанционного обучения на всех ступенях системы общего образования;

· внедрение и эффективное использование новых информационных сервисов, систем дистанционного обучения и технологий дистанционного обучения, электронных образовательных ресурсов нового поколения;

· внедрение процедур независимой оценки деятельности образовательных учреждений всех ступеней общего образования и образовательных процессов;

· создание ресурсов и программ для детей со специальными потребностями (в том числе для одарённых детей и детей с ограниченными физическими возможностями);

· поддержка региональных комплексных программ развития образования, направленных на достижение стратегических целей инновационного развития и стимулирование взаимодействия общеобразовательных учреждений, учреждений дополнительного образования детей, организаций науки, высшего, среднего и начального профессионального образования, российских и зарубежных компаний в рамках общих проектов и программ развития;

· подготовка педагогических кадров, обеспечивающих эффективное внедрение и использование в учебно-воспитательном процессе новых информационных сервисов, систем дистанционного обучения и технологий дистанционного обучения, электронных образовательных ресурсов нового поколения;

· оснащение современным программным обеспечением общеобразовательных учреждений, внедряющих современные образовательные программы дистанционного обучения и технологии дистанционного обучения;

· формирование единой информационной образовательной сети субъекта РФ/муниципалитета;

· повышение показателей академической мобильности обучающихся и преподавателей, позволяющей обеспечить новые уровни сетевого взаимодействия различных образовательных учреждений региона.

VII. ЦЕЛЕВЫЕ ИНДИКАТОРЫ И ОСНОВНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ ПРОГРАММЫ, ОТРАЖАЮЩИЕ ХОД ЕЁ РЕАЛИЗАЦИИ
Важнейшими целевыми индикаторами Программы являются:

· уровень доступности образования в соответствии с современными стандартами для всех категорий граждан независимо от местожительства, социального и имущественного статуса и состояния здоровья;

· уровень соответствия образования современным стандартам.

Основные показатели Программы, отражающие ход её реализации: 

	
	· доля школьников, которым предоставлена возможность обучаться в системе дистанционного обучения/с использованием технологий дистанционного обучения в общей численности школьников;

· доля учителей, прошедших обучение по программам повышения квалификации и имеющих квалификацию сетевого преподавателя дистанционного обучения/тьютора дистанционного обучения, в общей численности учителей;

· доля обучающихся, проживающих в сельской местности, на удалённых и труднодоступных территориях, которым предоставлена возможность дистанционного обучения в общей численности обучающихся, проживающих в сельской местности, на удалённых и труднодоступных территориях;

· доля выпускников 9-х классов общеобразовательных учреждений, обучающихся в системе дистанционного обучения/ с использованием технологий дистанционного обучения, успешно сдавших ГИА, в общей численности выпускников 9-х классов общеобразовательных учреждений;

· доля выпускников 11-х классов общеобразовательных учреждений, обучающихся в системе дистанционного обучения/ с использованием технологий дистанционного обучения, успешно сдавших ЕГЭ, в общей численности выпускников 11-х классов общеобразовательных учреждений;

· доля выпускников 11-х классов общеобразовательных учреждений, обучающихся в системе дистанционного обучения/ с использованием технологий дистанционного обучения, успешно сдавших ЕГЭ и поступивших в вузы, в общей численности выпускников 11-х классов общеобразовательных учреждений, поступивших в вузы;

· рост обеспеченности доступа обучающихся общеобразовательных учреждений к базе данных сетевых образовательных ресурсов для организации дистанционного облучения;  

· доля преподавателей, которые работают в РЦДО/базовых школах, участвующих в межшкольной кооперации в условиях сетевого взаимодействия образовательных учреждений, и имеют возможность проводить дистанционное обучение, в общей численности преподавателей общеобразовательных учреждений;

· доля образовательных учреждений, в которых реализуются возможности объективной оценки качества образования в условиях внедрения дистанционного обучения на основе системы многофакторного анализа и мониторинга, в общем числе образовательных учреждений;

· доля обучающихся в общей численности обучающихся на всех ступенях общего образования, получивших оценку своих достижений (в том числе с использованием информационно-коммуникационных технологий) через добровольные и обязательные процедуры оценивания для построения на основе этого индивидуальной образовательной траектории, способствующей социализации личности.




VIII. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ И ВОСПИТАНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ, ОСВАИВАЮЩИХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ПРОГРАММЫ С ИСПОЛЬЗОВАНИЕМ ТЕХНОЛОГИЙ ДИСТАНЦИОННОГО ОБУЧЕНИЯ
Содержание ключевых задач современного образования отражает направления формирования качеств личности и в совокупности определяет результат общего образования. Основные результаты обучения и воспитания в отношении достижений личностного, социального, познавательного и коммуникативного развития обеспечивают широкие возможности обучающихся для овладения знаниями, умениями, навыками, компетентностями личности, способностью, мобилизацией и готовностью к познанию мира, обучению, сотрудничеству, самообразованию и саморазвитию.

Одним из основных результатов обучения и воспитания обучающихся, осваивающих образовательные программы в условиях внедрения дистанционного обучения/технологий дистанционного обучения, является овладение компетенцией «уметь учиться», что в современных условиях означает:

· осознавать необходимость обучения, понимать общественную значимость образования;

· осознанно относиться к учебной деятельности;

· формировать свой образовательный запрос;

· планировать свою деятельность;

· планировать уровень своих учебных достижений;

· анализировать ход своего учебного процесса;

· находить способы оптимизации учебной деятельности;

· определять границы и дефициты своего знания, находить пути преодоления своих трудностей, переносить способы действия из одной предметной области в другую, строить алгоритмы своих действий;

· владеть умственными операциями (сравнение, классификация, обобщение и др.), обладать возможностями решать достаточно большой круг предметных, социально-ориентированных и личностных задач;

· владеть навыками саморегуляции и управления своей познавательной деятельностью в соответствии с поставленными задачами.

Факторы, обеспечивающие формирование вышеперечисленных навыков:

· высокий педагогический потенциал и многофункциональность сетевых учебных курсов и специализированных учебных материалов по всем предметами, которые мотивировали обучающихся осуществлять разнообразные виды учебной деятельности с высоким уровнем эффективности;

· реализация деятельностной компоненты через проблемно-поисковый характер заданий с открытыми ответами, направленными на формирование общеучебных и метапредметных навыков;

· взаимодействие обучающихся с тьюторами в рамках самостоятельного планирования деятельности;

· творческое сотрудничество с сетевыми преподавателями, которые стимулировали и направляли обучающихся в русло рефлексии своей деятельности, что послужило предпосылкой осуществления обучающимися вполне рациональных действий в оптимальных условиях;

· гибкость системы обучения на открытой образовательной платформе «Интернет-школа "Просвещение"», выражающаяся в создании возможности выбора обучающимися своего темпа и ритма освоения учебного материала, своей индивидуальной образовательной траектории;

· система комплексного оценивания учебных достижений обучающихся, обеспечивающая максимальную объективизацию результатов благодаря онлайн-оцениванию тестовых учебных заданий, а также учёт индивидуальных особенностей обучающихся, предусмотренный при офлайн-оценивании заданий с открытыми ответами;

· возможность самостоятельного планирования обучающимися уровня своих учебных достижений, чему способствовала система назначения уроков заново, предусмотренная в НП «Телешкола».

Не менее значимой компетенцией, формируемой у обучающихся, осваивающих сетевые учебные курсы и специализированные учебные материалы в системе дистанционного обучения/с использованием технологий дистанционного обучения, является коммуникативная компетенция, которая включает:

· умение общаться и организовывать совместную деятельность;

· умение слушать, вести диалог в соответствии с целями и задачами общения;

· навык участия в коллективном обсуждении проблем и принятии решений;

· навык осуществления продуктивного сотрудничества со сверстниками и взрослыми, работы в команде.

Формированию коммуникативной компетенции способствуют следующие факторы:

· насыщенность сетевых учебных курсов заданиями, нацеленными на групповые формы работы в сети: дискуссии, дебаты, видеоконференции и т. п.;

· система онлайн-уроков, предусмотренных в условиях дистанционного обучения при освоении обучающимися каждого предмета (не менее 20% учебного времени);

· система он- и офлайн-консультирования обучающихся по каждому предмету;

· специфика процесса обучения, который проходит в постоянном диалоге обучающихся с другими участниками образовательного процесса: сетевыми преподавателями, тьюторами, ответственными за организацию дистанционного обучения в ОУ;

· многочисленные форумы, предусмотренные на открытой образовательной платформе Интернет-школа «Просвещение», позволяющие осуществлять общение участников дистанционного обучения по самому широкому кругу вопросов, включая те, которые выходят за рамки учебного процесса.

Деловая компетенция, на формирование которой направлено дистанционное обучение школьников, обеспечивает формирование у обучающегося таких качеств, как:

· инициативность;

· ответственность;

· чёткость;

· надёжность;

· умение работать по правилам;

· навык адекватной оценки своих сил.

Социализация обучающихся, осваивающих учебные курсы в условиях сетевого взаимодействия образовательных учреждений при использовании в учебном процессе дистанционного обучения/технологии дистанционного обучения, реализуется посредством формирования навыков самоопределения, самоорганизации, самореализации и самореабилитации, которые актуализированы самой спецификой процесса обучения, основанного на самостоятельном осознанном выборе обучающимся направления и содержания деятельности, а также её организации, способов и приёмов осуществления.

При решении воспитательных задач в процессе дистанционного обучения основным приёмом является включение обучающихся в различные виды деятельности с использованием в них различных социальных ролей, которые направлены на воспитание чувства гражданственности, патриотизма, толерантности. В рамках взаимодействия с сетевыми преподавателями и тьюторами обучающиеся научились осознавать проблемы социума, пытались осмыслить своё место в их разрешении. Они серьёзно нацелены на продолжение образования и приобретение профессии, предполагают работу не только для удовлетворения своих собственных потребностей и притязаний, но и на благо общества и государства.
ПРИЛОЖЕНИЕ 1

ВОЗМОЖНОСТИ ДИСТАНЦИОННОГО ОБУЧЕНИЯ ДЛЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ В СИСТЕМЕ ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

Организация дистанционного обучения в общеобразовательных учреждениях, в том числе в сельских школах и школах, находящихся в труднодоступных регионах, создаёт условия для формирования разнообразных моделей организации обучения в этих школах. Это становится особенно актуальным в условиях внедрения Федерального государственного стандарта 2-го поколения, направленного на достижение новых образовательных результатов.
Структурные и организационные изменения образовательного процесса потребуют от школ значительных усилий, соответствующего кадрового, материального и образовательного потенциала, которым многие из них в настоящее время не располагают. Многие новые принципы построения учебного процесса пока ещё не получили должного отражения в практике школы именно по указанным причинам.

Так, практика показывает, что выявление реальных образовательных потребностей обучающихся нередко проводится вне правил обеспечения им возможности свободного выбора предметов для изучения и форм освоения учебных программ. Зачастую этот выбор ограничивается возможностями того или иного образовательного учреждения. Так, например, на старшей ступени общего образования обучающимся зачастую предлагается не выбор из перечня предметов для изучения на профильном уровне, а только блок предметов, представлявший тот или иной профиль, который был доступен для реализации в каждом конкретном образовательном учреждении (далее — ОУ).

В ходе анализа выявлена недостаточная готовность школ к внедрению в учебный процесс на всех ступенях общего образования исследовательской деятельности, учебных проектов, практикумов.

Всё это подтверждает тезис о том, что в значительном числе случаев отдельная школа, особенно школа, находящаяся в сельской местности или в труднодоступном регионе, не обладает соответствующими кадровыми, материальными ресурсами, учебно-методическим обеспечением и не в состоянии в полной мере реализовать обучение в традиционных формах организации учебного процесса. Встаёт вопрос о сетевом взаимодействии различных образовательных учреждений, об объединении их ресурсов и образовательного потенциала. При этом дистанционное обучение является наиболее перспективным направлением реализации сетевого взаимодействия.

Таким образом, с позиций целей внедрения дистанционного обучения в образовательные учреждения наиболее значимы следующие аспекты дистанционного обучения для решения задач общеобразовательной школы.

Во-первых, интеграция образовательных учреждений, их сетевое взаимодействие в процессе организации обучения. Речь идёт не только об объединении образовательных ресурсов в условиях их дефицита в настоящее время во многих школах, но и о кооперации образовательных учреждений, в том числе сельских школ и школ, находящихся в труднодоступных районах.

Во-вторых, дистанционное обучение влечёт за собой неизбежное увеличение продолжительности и значимости самообразования в образовательном процессе. Актуализируется задача формирования навыков самостоятельной познавательной и практической деятельности обучаемых. При этом подразумевается не только самообразование как вид образовательной деятельности, характерный для удовлетворения индивидуальных познавательных интересов или дополнительного образования, но и существенное возрастание объёма самостоятельной учебной работы школьников на уроках. В этих условиях существенно увеличивается роль дистанционного обучения, особое значение приобретают средства информационных и телекоммуникационных технологий обучения. Фактически речь идёт о необходимости создания новой информационной образовательной среды обучения как совокупности сетевых образовательных ресурсов, педагогических, информационных и коммуникационных технологий, формирующих новые субъектные отношения в учебном процессе, ориентированных на самостоятельную учебную деятельность, развитие творческих способностей обучаемых, на достижение новых образовательных результатов.

Анализ опыта создания и использования дистанционного обучения позволил выделить характерные особенности этого вида образования, важные для реализации учебного процесса.

1. Гибкость, адаптивность.

Каждый обучающийся может учиться в индивидуальном формате, необходимом ему для освоения учебных курсов и получения необходимых знаний по выбранным дисциплинам.

2. Модульность.

В основу программ дистанционного обучения, а соответственно и сетевых учебных курсов закладывается модульный принцип построения. Это позволяет из набора независимых учебных модулей формировать содержание учебного курса, отвечающего индивидуальным или групповым образовательным потребностям.

3. Интерактивность.

Возможность обучаться в режиме диалога со всеми участниками образовательного процесса посредством использования специализированной образовательной среды (в том числе форумы, электронная почта, интернет-видеоконференции).

4. Асинхронность.

Выражает условие реализации образовательного процесса, при котором обучающийся и обучаемый могут реализовывать технологию обучения и учения независимо во времени, т. е. по удобному для каждого из них расписанию.

5. Открытость и массовость.

Количество обучающихся не является критичным параметром для эффективности технологии обучения. Обучающиеся имеют доступ ко многим источникам учебной информации (электронным библиотекам, базам данных и др.).

6. Распределённость.

Быстрое развитие телекоммуникационной среды является предпосылкой создания так называемых «виртуальных образовательных учреждений», объединяющих в единую образовательную систему потенциал целого ряда школ, вузов, учреждений дополнительного, довузовского образования и т. д.

7. Эголитарность.

Снимает социальную напряжённость, обеспечивая равную возможность получения образования независимо от места проживания.

8. Рентабельность.

То есть экономическая эффективность дистанционного обучения. Оценка стоимости образовательных систем дистанционного обучения показывает, что она обходится приблизительно в 1,5—2 раза дешевле, в основном за счёт более эффективного использования учебных помещений и технических средств, а также за счёт использования более концентрированного представления содержания образования, ориентированности технологий дистанционного обучения на большее количество одновременно обучающихся.

Дидактический потенциал и функции компьютерных телекоммуникаций обеспечивают возможность организации учебного процесса, отвечающего требованиям и целям современного учебного процесса и отражающего основные принципы личностно-ориентированного подхода. Учитывая, что дистанционное обучение предполагает гибкость, широкую вариативность и дифференциацию в выборе обучающимися как содержания, так и форм получения образования, образовательные модели, основанные на использовании технологий дистанционного обучения, становятся эффективным ресурсом реализации общеобразовательных программ. Высокий дидактический потенциал технологий дистанционного обучения обусловлен следующими их свойствами.
· Максимальная индивидуализация учебного процесса.

Дистанционное образование предоставляет возможность для организации обучения по индивидуальным учебным планам обучающихся в соответствии с их образовательными потребностями и психолого-педагогическими особенностями и уровнем предшествующей учебной подготовки.

· Ориентация на самообразование.

Процесс обучения направлен на развитие навыка самостоятельной активной учебной деятельности и на повышение уровня её эффективности.

· Гибкость организационной структуры дистанционного обучения.

Использование дистанционных образовательных технологий позволяет образовательным учреждениям формировать учебные планы с использованием различных форм освоения образовательных программ, а также по различным конфигурациям построения индивидуальной образовательной стратегии обучающихся. Возможно пошаговое или модульное освоение учебных программ.

· Разноуровневость содержания образовательного ресурса.

За счёт модульного построения, вариативности содержания, гибкости структуры сетевые учебные курсы позволяют реализовать как уровневую (базовый уровень, профильный уровень, углублённый уровень освоения образовательных программ), так и профильную дифференциацию в старшей школе, направленную на усвоение образовательных программ в определённой сфере с учётом способностей и познавательных потребностей обучаемых. При этом в условиях дистанционного обучения им предоставляется возможность изменения уровня изучения любого предмета в течение всего периода освоения образовательной программы.

· Возможности функционального ресурса в оперативном оценивании образовательных результатов, рефлексии и коррекции методик обучения.

Системы дистанционного обучения предоставляют возможности оперативного и объективного оценивания, онлайн- и офлайн-сопровождения учебного процесса со стороны сетевых учителей, проведения индивидуальной и групповой рефлексии учебной деятельности при поддержке тьюторов, открытого и конфиденциального взаимодействия с родителями обучающихся, наблюдения за ходом учебного процесса и его корректировки.

· Обеспечение психолого-педагогического сопровождения учебного процесса.

· Освоение обучающимися нового типа информационно-образовательного пространства происходит при постоянной поддержке психологов и педагогов. Реализация индивидуально-ориентированного подхода создаёт условия для обеспечения психологического комфорта в процессе обучения, что способствует повышению уровня мотивации учения и эффективности учебной деятельности обучающихся.

· Оптимизация форм и способов представления учебного материала.

Гипертекстовая организация сетевых учебных курсов позволяет компактно представить большой объём учебной информации, чётко её структурировав. Использование в сетевых курсах мультимедийных объектов позволяет задействовать различные типы восприятия информации — визуальное и аудиальное, — что облегчает восприятие учебной информации, вследствие чего повышается эффективность учебного процесса в целом.

Помимо дидактического потенциала сетевых образовательных ресурсов и технологий дистанционного обучения, в ОУ должен быть использован и их организационный потенциал. При этом используются смешанные формы освоения образовательных программ: очная, очно-заочная, экстернат (закон РФ «Об образовании», ст. 10), когда часть предметов обучающийся изучает в очном режиме, а другие, по своему выбору, он может изучать дистанционно. Подобное сочетание форм обучения способствует:

· повышению мотивации обучающегося к осознанному планированию своей учебной деятельности;

· интенсификации учебного процесса с целью выделения дополнительных временных ресурсов для освоения предметов по выбору;

· созданию возможности для проектной и исследовательской деятельности в рамках избранного направления обучения и т. п.

ПРИЛОЖЕНИЕ 2

МОДЕЛИ СЕТЕВОГО ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ ПРИ ДИСТАНЦИОННОМ ОБУЧЕНИИ

Введение дистанционного обучения — предпосылка использования сетевой организации образовательного процесса, перехода к новым формам обучения.

При организации обучения сетевое взаимодействие образовательных учреждений (организаций) представляет собой их совместную деятельность, обеспечивающую возможность обучающемуся осваивать образовательную программу определённого уровня и направленности с использованием ресурсов нескольких (двух и более) образовательных учреждений (организаций).

Образовательная сеть может строиться в двух основных вариантах.

Первый связан с интеграцией нескольких школ вокруг одной из них, обладающей наибольшим материальным и кадровым потенциалом, которая для остальных школ будет играть роль центра дистанционного обучения. В этом случае каждая из школ данной группы обеспечивает в полном объёме изучение базовых общеобразовательных предметов и ту часть вариативного содержания обучения (например, на старшей ступени общего образования — профильные предметы и элективные курсы), которую она в состоянии реализовать с учётом своих возможностей. Остальную часть подготовки реализует центр дистанционного образования.

Второй вариант основан на использовании отдельной школой образовательных ресурсов учреждений общего, дополнительного, высшего, среднего и начального профессионального образования. В этом случае обучающимся предоставляется право выбора получения образования либо в собственной школе, либо в кооперированных с ней образовательных структурах. Есть все основания предполагать, что в этих условиях значительная часть обучающихся (особенно это актуально на старшей ступени школы) начинает получать образовательные услуги в более чем одном образовательном учреждении.

Таким образом, в условиях сетевого взаимодействия образовательных учреждений обучение обучающихся конкретного общеобразовательного учреждения осуществляется за счёт целенаправленного и организованного привлечения и использования образовательных ресурсов центров дистанционного обучения. Сетевое взаимодействие может строиться в двух основных формах:

1. центр дистанционного образования;

2. паритетная кооперация.
Центрами дистанционного обучения могут быть образовательные учреждения, образовательный, кадровый и материально-технический потенциал которых достаточен для удовлетворения образовательных потребностей обучающихся образовательных учреждений сети. Соответственно для того чтобы образовательное учреждение дистанционного обучения, вокруг которого формируется образовательная сеть, стало центром дистанционного обучения для школ, в том числе для сельских и находящихся в труднодоступных районах, необходимо, чтобы его потенциал включал составляющие, указанные в таблице.

Таблица 1. Ресурсное обеспечение центра дистанционного образования
	Образовательный ресурс


	Кадровый ресурс
	Функциональный ресурс
	Технический ресурс

	интерактивные мультимедийные сетевые профильные учебные курсы;

интерактивные мультимедийные сетевые элективные учебные курсы;

интерактивные мультимедийные базовые учебные курсы;

интерактивный лабораторный практикум удалённого доступа;

банк проектных заданий;

интерактивные мультимедийные курсы довузовской подготовки;

медиатека, представленная широким спектром цифровых образовательных ресурсов;

базы данных;

интерактивные тренажёры;

интерактивные тесты

и др.
	сетевые методисты;

сетевые преподаватели;

сетевые тьюторы;

сетевые психологи


	электронный журнал;

форумы;

статистическая база


	компьютеры;

принтеры;

сканеры;

проекторы;

веб-камеры;

экраны;

выход в Интернет




Обязательным для любого центра дистанционного обучения, входящего в образовательную сеть и являющегося ресурсным центром, является лицензирование образовательной деятельности, экспертиза всех имеющихся информационно-образовательных ресурсов и последующая их апробация в экспериментальном режиме на предмет соответствия содержания сетевых учебных курсов требованиям к обязательному минимуму и образовательным стандартам, а также на предмет целесообразности используемых в учебном процессе педагогических технологий.

Модели реализации дистанционного образования для решения задач общеобразовательной школы

При введении дистанционного обучения в образовательных учреждениях учебный процесс целесообразно строить в соответствии со следующими моделями.

· Модель «Центр дистанционного образования».
В этом случае центры дистанционного образования объединяют вокруг себя различные образовательные учреждения, в том числе находящиеся в сельской местности и труднодоступных районах. При этом они могут функционировать как для сформированных классов, так и для реализации индивидуальных учебных планов обучающихся при организации сетевого взаимодействия.

Образовательный ресурс, включающий сетевые учебные курсы, через Интернет доступен для любого образовательного учреждения, входящего в сеть, и используется учителями школ в соответствии с целями и задачами учебного процесса для проведения уроков в классах, а также в системе дополнительного образования. Данную модель целесообразно применять тогда, когда:

· образовательное учреждение имеет недостаток в квалифицированных педагогических кадрах для преподавания различных предметов;

· образовательное учреждение (на старшей ступени общего образования) испытывает дефицит в профильных и элективных курсах, поддерживающих отдельные профили, учитывая, что обучающимся необходимо обеспечить возможности реального выбора в соответствии с их интересами и дальнейшими профессиональными намерениями;

· образовательное учреждение считает целесообразным повысить эффективность и расширить возможности для освоения обучающимися отдельных базовых предметов ввиду сокращения учебных часов на эти предметы в инвариантной части учебного плана;

· образовательному учреждению необходимо развивать методическое обеспечение и пополнять состав средств обучения;

· лабораторная база образовательного учреждения полностью не укомплектована и школа испытывает недостаток в оборудовании и расходных материалах;

· планируется расширить спектр образовательных услуг в системе дополнительного образования, а также в сфере оказания платных образовательных услуг;

· у образовательного учреждения (в том числе находящегося в сельской местности и в труднодоступных районах) отсутствует возможность обеспечения сопровождения обучающихся из одного образовательного учреждения сети в другое, что является обязательным в том случае, если центром дистанционного обучения в сети является традиционное образовательное учреждение (гимназия, лицей, центр образования и т. п.), и обучающимся приходится перемещаться в течение учебного дня по разным образовательным учреждениям.

При организации обучения по индивидуальным учебным планам центры дистанционного образования, обеспечивающие функционирование сети, строят свою работу по несколько иной схеме.

В этом случае образовательное учреждение запрашивает в центре дистанционного образования сетевые учебные курсы и другие образовательные ресурсы в соответствии с потребностями обучающихся, отражёнными в их индивидуальных учебных планах, и предоставляет им возможность самостоятельно осваивать эти курсы. При этом нет необходимости разбивать обучающихся класса на отдельные малые группы по выбранным ими предметам и предусматривать отдельные учебные помещения для каждой такой группы. Достаточно разместить всех обучающихся класса в одном оборудованном компьютерами помещении с выходом в Интернет и провести урок по выборным сетевым учебным курсам. Сетевой урок может проводиться в присутствии классного руководителя и поддерживаться сетевыми преподавателями и тьюторами центра дистанционного обучения.

Система взаимодействия сетевого преподавателя и тьютора является определяющей в организации индивидуально-ориентированного учебного процесса. Уровень её эффективности радикальным образом влияет на успешность обучающихся, психологический комфорт, развитие мотивации учебной и познавательной деятельности.

Такое построение учебного процесса позволяет:

· существенно расширить объём образовательных услуг, предоставляемых обучающимся в соответствии с их образовательными потребностями;

· реализовать индивидуальные учебные планы и образовательные маршруты, не привлекая к работе дополнительные педагогические кадры;

· предоставить обучающимся возможность самостоятельно организовывать свою учебную деятельность через выбор темпа и ритма занятий, адекватного их психолого-педагогическим особенностям;

· организовать занятия по различным предметам в одной учебной аудитории;

· экономить время и средства за счёт отсутствия необходимости организовывать передвижение обучающихся и учителей из одного образовательного учреждения в другое;

· использовать систему частичного экстерната с целью интенсификации и оптимизации учебного процесса.

Модель построения образовательных сетей на основе паритетной кооперации образовательных учреждений и ресурсного центра дистанционного образования

При реализации данной модели обучающимся предоставляется право выбора получения образования не только там, где они учатся, но и в кооперированных с общеобразовательным учреждением образовательных структурах (заочные школы, дистанционные курсы, учреждения профессионального образования и др.).

Варианты модели паритетной кооперации образовательных учреждений могут быть построены независимо от того, каким образом организован учебно-воспитательный процесс в каждом из образовательных учреждений сети: по сформированным учебным планам ОУ со стационарными классами или с использованием индивидуальных учебных планов обучающихся.

При организации обучения по сформированным учебным планам ОУ работа сети основана на взаимном обмене образовательными ресурсами отдельных образовательных учреждений, входящих в сетевое взаимодействие. Такой обмен становится эффективным в случае, если сеть состоит из образовательных учреждений, ресурсы которых дополняют друг друга. Интегрированный образовательный ресурс разнообразен как по содержанию, так и по форме обучения: в очной, очно-заочной форме, в форме экстерната, в том числе частичного экстерната, в семейной форме.

В этом случае обучающиеся, оставаясь на своих местах в классе, могут дистанционно освоить различные предметы учебного плана, по которым в штате образовательного учреждения отсутствуют педагоги, получив доступ к соответствующему сетевому ресурсу и педагогическое сопровождение к нему.

Для образовательных учреждений, работающих по индивидуальным учебным планам обучающихся, использование технологий дистанционного обучения оказывается просто необходимым и пока, как правило, единственным реальным вариантом организации образовательного процесса.

В условиях паритетной кооперации оценивание учебных достижений обучающихся осуществляется как учителями школ, в которых эти обучающиеся обучаются, так и сетевыми учителями из других образовательных учреждений. Также предусматривается учёт отметок, полученных обучающимися при работе с сетевым образовательным ресурсом, то есть отметки, полученные обучающимися в результате освоения сетевого ресурса в режиме онлайн, могут быть перенесены в классный журнал из электронного журнала центра дистанционного обучения.

Таким образом, использование технологий дистанционного обучения в модели «Паритетная кооперация» позволяет:

· максимально полно и эффективно использовать кадровый потенциал и всю организационно-техническую и методическую базу образовательных учреждений сети;

· расширить образовательные возможности каждого их образовательных учреждений, предоставляя обучающимся широкие возможности выбора как учебных курсов, так и способов организации учебной деятельности;

· обеспечить координацию учебных планов образовательных учреждений, входящих в сеть, а также оптимизировать составление расписаний учебных занятий;

· избежать перемещения школьников из одного образовательного учреждения в другое, что невозможно без использования дистанционных образовательных технологий;

· организовывать проектную и исследовательскую деятельность в режиме межшкольной телекоммуникации.

Помимо двух описанных выше моделей организации сетевого взаимодействия, возможна и комплексная модель, сочетающая подходы построения сети по принципу «паритетной кооперации» и по принципу «центра дистанционного обучения». В случае применения в учебном процессе технологий дистанционного обучения реализация данной модели целесообразна в условиях выполнения функций центра учреждением дистанционного образования. При этом оно должно являться одним из звеньев в сети паритетной кооперации.

Комплексная модель построения образовательных сетей обладает не только основными системообразующими признаками моделей «Центра дистанционного обучения» и «Паритетной кооперации», но и сочетает все преимущества этих моделей.

Важнейшим показателем целесообразности построения и эффективности работы той или иной модели является степень удовлетворения образовательных потребностей обучающихся.

Ответственность за организацию сетевого взаимодействия образовательных учреждений ложится на Координационный центр (далее — КЦ) дистанционного обучения, который формируется территориальным органом управления образованием. В функционал КЦ входит:

· формирование образовательных сетей;

· оценивание и взаимозачёты;

· мониторинг и управление работой образовательных сетей.

Формирование образовательных сетей с использованием в учебном процессе сетевых мультимедийных информационно-образовательных ресурсов и дистанционных образовательных технологий осуществляется в два этапа.

1. Первый этап — внутришкольный, который осуществляет администрация образовательного учреждения.

2. Второй этап — межшкольный, осуществляемый территориальным координационным центром по формированию образовательных сетей.

В рамках первого этапа администрация образовательного учреждения должна провести мониторинг по следующим направлениям.

1. Мониторинг потребностей, включающих:

— потребности обучающихся и их родителей;

— потребности рынка труда данной территории, которые должны соответствовать потребностям системы профобразования;

— потребности системы профессионального образования.

2. Мониторинг внутренних ресурсов, которые включают:

— образовательные ресурсы (специализированные учебные материалы, профильные, базовые, элективные курсы, лабораторную базу, цифровые образовательные ресурсы);

— кадровые ресурсы (педагоги профильного обучения, педагоги, обеспечивающие базовое образование, уровень ИКТ-компетенций педагогического состава, педагоги, имеющие квалификацию сетевых педагогов и тьюторов);

— информационно-техническое обеспечение учебно-воспитательного процесса (компьютеры, принтеры, проекторы, экраны, наличие локальной сети, компьютерные классы, медиатеки, возможность выхода в Интернет и т. п.).

Следует иметь в виду, что при анализе образовательных потребностей обучающихся руководство образовательного учреждения должно учитывать не только пожелания обучающихся о направлении обучения, но и формы, в которых обучающийся желает получать образование. Эти формы предусмотрены ст. 10 закона об образовании РФ. Обучающийся может обучаться очно, очно-заочно, когда ряд предметов изучается в очной форме, заочно с использованием дистанционных образовательных технологий (см. Приказ Минобрнауки от 6 мая 2005 г. № 137 «Об использовании дистанционных образовательных технологий») или в форме экстерната (см. «Положение о получении образования в форме экстерната»). Далее администрация образовательного учреждения проводит комплексный анализ по сопоставлению образовательных потребностей и ресурсов образовательного учреждения, выявляя таким образом дополнительные потребности в ресурсах сети. Для полноценной реализации образовательных потребностей обучающихся руководителям образовательных учреждений следует руководствоваться ст. 15 п. 1.1. закона РФ «Об образовании».

На этом этапе образовательное учреждение должно выбрать модель сетевого взаимодействия с другими образовательными учреждениями. При этом следует помнить, что определяющим признаком модели «Центр дистанционного обучения» является возможность получения от него дополнительных ресурсов: образовательных, кадровых, технологических, обеспечивающих применение в учебном процессе дистанционного обучения. А определяющий признак модели «Паритетная кооперация» — это обмен образовательными ресурсами внутри сети. Поэтому крайне важно при выборе модели сетевого взаимодействия образовательных учреждений ответить на вопрос, готово ли образовательное учреждение обмениваться ресурсами, достаточно ли их у него, могут ли они представлять интерес для других образовательных учреждений или предпочтительно только получать дополнительные ресурсы из центра.

Информацию о принятом решении по выбору модели и перечне потребностей образовательное учреждение передаёт координационному центру по формированию образовательных сетей.

Второй этап, собственно этап формирования сети, осуществляется координационным центром. Координационный центр либо принимает пожелание образовательного учреждения о вступлении в сетевое взаимодействие по избранной им модели, либо, владея общей образовательной ситуацией на территории, может предложить образовательному учреждению вступить в сетевое взаимодействие по другой модели, аргументируя при этом целесообразность такого пожелания. Далее координационный центр строит свою работу по двум направлениям: организация сетевого взаимодействия по модели «Центр дистанционного обучения» или организация сетевого взаимодействия по модели «Паритетная кооперация». Количество образовательных сетей на территории может быть разным в зависимости от количества образовательных учреждений, их потребностей и размера самой территории.

При формировании сетей по модели «Центр дистанционного обучения» с использованием сетевого мультимедийного образовательного ресурса и технологий дистанционного обучения координационный центр:

1. разрабатывает критерии получения образовательным учреждением статуса центра;

2. на основании разработанных критериев определяет образовательные учреждения, которые могут быть центрами для образовательных учреждений территории (гимназии, лицеи, центры дистанционного образования, центры довузовской подготовки, учреждения дополнительного образования и др.);

3. определяет центры дистанционного обучения для работы в статусе центров для образовательных сетей;

4. формирует образовательные сети вокруг центров;

5. рассматривает вопросы гражданско-правового обеспечения работы сетей;

6. проводит финансово-экономический анализ степени эффективности созданных моделей;

7. выдаёт рекомендации образовательным учреждениям по организации сетевого взаимодействия.

В случае формирования сетей по модели «Паритетная кооперация» с использованием сетевого мультимедийного образовательного ресурса и технологий дистанционного обучения координационный центр:
1. проводит комплексный анализ образовательных возможностей и потребностей образовательных учреждений территории;

2. выявляет образовательные учреждения, готовые к обмену ресурсами (при условии, что их образовательный ресурс актуален и может быть востребованным другими образовательными учреждениями);

3. формирует из соответствующих образовательных учреждений образовательные сети по модели «Паритетная кооперация»;

4. включает в паритетные сети учреждения дистанционного обучения, образовательный ресурс которых обеспечивает как содержательную, так и организационную и экономическую целесообразность функционирования паритетных сетей;

5. рассматривает вопросы гражданско-правового обеспечения работы сетей;

6. проводит финансово-экономический анализ степени эффективности созданных моделей;

7. выдаёт рекомендации ОУ по организации сетевого взаимодействия между ОУ сформированной сети.
ПРИЛОЖЕНИЕ 3

ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ, РЕШАЕМЫЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМИ УЧРЕЖДЕНИЯМИ (В ТОМ ЧИСЛЕ СЕЛЬСКИМИ ШКОЛАМИ И ШКОЛАМИ, НАХОДЯЩИМИСЯ В ТРУДНОДОСТУПНЫХ РАЙОНАХ) В УСЛОВИЯХ ПЕРЕХОДА К ОРГАНИЗАЦИИ ДИСТАНЦИОННОГО ОБУЧЕНИЯ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ

Организация учебного процесса в условиях введения дистанционного обучения при сетевом взаимодействии образовательных учреждений ставит перед руководителями образовательных учреждений и учителями новые задачи. Эти задачи подразделяются на три основных блока:

· методические и психолого-педагогические;

· организационные и нормативно-правовые;

· финансово-экономические.

К методическим задачам относятся:

· освоение педагогами нового информационно-образовательного пространства, способов и приёмов поиска и использования в учебном процессе цифровых образовательных ресурсов и технологий дистанционного обучения;

· освоение педагогами практики составления и использования в классно-урочной системе различных дидактических моделей, основанных на использовании цифровых образовательных ресурсов;

· освоение педагогами новых форм организации учебного процесса в условиях введения дистанционного обучения;

· внедрение в практику педагогов-предметников новых форм педагогической и учебной деятельности, направленных на формирование комплекса общеучебных навыков и компетенций, необходимых для успешного функционирования в современном информационном обществе;

· введение в педагогическую практику критериальной системы оценивания учебных достижений обучающихся с целью унификации подходов к оцениванию в образовательных учреждениях сети;

· освоение педагогами методов комплексного оценивания обучающихся, учитывающего результаты учебной деятельности в очном и дистанционном режимах обучения;

· использование в учебном процессе процедуры модерации результатов учебной деятельности обучающихся как основного механизма объективизации оценивания;

· разработка психологическими службами образовательных учреждений методов максимально эффективного функционирования обучающихся и педагогов в рамках образовательного пространства, основанного на использовании дистанционных образовательных технологий.

К организационным задачам относятся:

· освоение механизма создания и эффективного использования центров дистанционного обучения;

· освоение механизма построения образовательных сетей и выбора модели, адекватной образовательным потребностям и ресурсному обеспечению образовательных учреждений, входящих в сетевое взаимодействие;

· реализация новых подходов к организационному построению учебно-воспитательного процесса в образовательных учреждениях сети, использующих технологии дистанционного обучения и сетевой ресурс центра дистанционного обучения;

· организация повышения квалификации педагогических кадров, освоение ими ИКТ-компетенций, а также овладение квалификацией сетевого преподавателя и тьютора для работы в условиях организации учебного процесса на основе сетевого ресурса центров дистанционного обучения и дистанционных образовательных технологий;

· формирование системы мониторинга работы образовательных сетей, а также управления ими с целью оптимизации работы на основе технологий дистанционного обучения;

· разработка комплекса показателей педагогической эффективности работы образовательных сетей, использующих дистанционное обучение;

· создание пакета нормативно-правовых документов, обеспечивающих использование дистанционного обучения в учебном процессе при организации учебного процесса в условиях сетевого взаимодействия образовательных учреждений и направленных на полноценное удовлетворение потребностей обучающихся.

К финансово-экономическим задачам относятся:

· определение экономических индикаторов эффективности работы образовательных учреждений и сетей, использующих технологии дистанционного обучения;

· разработка формы обоснования экономической целесообразности использования в учебном процессе технологий дистанционного обучения и сетевых информационно-образовательных ресурсов;

· проведение сравнительного экономического анализа эффективности использования ресурсов (образовательных, кадровых, организационных, материально-технических) в условиях функционирования образовательных сетей, не использующих и использующих в учебном процессе технологии дистанционного обучения и сетевые информационно-образовательные ресурсы;

· выработка рекомендаций руководителям образования и образовательных учреждений по оптимизации работы образовательных сетей и повышению уровня эффективности использования дистанционного обучения и сетевых информационно-образовательных ресурсов при организации учебного процесса.

Использование дистанционного обучения в учебном процессе в условиях внедрения Федеральных государственных образовательных стандартов нового поколения предъявляет новые требования к учебно-методическому обеспечению образовательных программ, поэтому в настоящее время вопросы создания и использования дистанционных образовательных ресурсов для системы общего образования становятся приоритетными.

Условия и требования, обеспечивающие эффективность реализации различных моделей сетевого взаимодействия образовательных учреждений при использовании дистанционного обучения

Условия и требования к организации учебного процесса с использованием технологий дистанционного обучения должны быть ориентированы на решение следующих задач.

В области учебной деятельности:

1. Достижение максимальной степени удовлетворения индивидуальных образовательных потребностей обучающихся:

· обучение на основе индивидуальных учебных планов;

· реализация прав обучающихся на получение образования в различных формах (ст. 10 закона об образовании РФ);

· открытие новых профилей в образовательных учреждениях на старшей ступени общего образования.

2. Повышение эффективности учебного процесса за счёт использования широкого спектра информационно-образовательных ресурсов нового поколения.

3. Интенсификация учебного процесса с целью приобретения обучающимися возможности осуществления исследовательской и проектной деятельности.

4. Освоение обучающимися новых форм и способов учебной деятельности.
5. Расширение возможностей при составлении портфолио обучающегося в соответствии с современными требованиями компетентностного подхода.

6. Активизация работы системы дополнительного образования:
· открытие новых факультативов и спецкурсов;

· оптимизация процесса подготовки обучающихся к ЕГЭ;

·  расширение возможности проектной, исследовательской, а также социально значимой деятельности.

7. Расширение возможности профессионального роста для учителя:

· повышение уровня ИКТ-компетенции;

· приобретение квалификации сетевого преподавателя и тьютора.

В области организации учебного процесса:

1. Экономия времени и средств из-за отсутствия необходимости:

· организовывать переезд обучающихся и учителей из одного ОУ в другое в условиях работы образовательных сетей;

· задействовать персонал для сопровождения обучающихся при переездах из одного образовательного учреждения в другое.

2. Возможность составления гибкого сетевого расписания.

3. Повышение эффективности организации из-за отсутствия необходимости делить обучающихся по индивидуальным учебным планам на предметные группы.

4. Эффективное использование учебных помещений из-за возможности проведения занятий обучающихся по разным предметам в одном учебном помещении.

В экономической области:

· Аккумуляция ресурсов в муниципалитетах и адресное их распределение по требованию потребителя.

· В условиях реструктуризации сельских школ использование сетевого ресурса как малозатратного для обеспечения доступности образования.

Для плодотворного решения поставленных задач необходимо на стадии планирования организации учебного процесса предусмотреть реализацию условий, обеспечивающих эффективность работы образовательных учреждений в условиях организации дистанционного обучения, в следующих направлениях:
1. нормативно-правовом и финансовом;

2. материально-техническом;

3. кадровом;

4. методическом;

5. информационно-организационном.

ПРИЛОЖЕНИЕ 4

ПРЕДЛОЖЕНИЯ К ПРОГРАММЕ РАСПРОСТРАНЕНИЯ ДИСТАНЦИОННОГО ОБУЧЕНИЯ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ, В ТОМ ЧИСЛЕ В СЕЛЬСКИХ ШКОЛАХ И ШКОЛАХ, НАХОДЯЩИХСЯ В ТРУДНОДОСТУПНЫХ РАЙОНАХ

В условиях широкого внедрения дистанционного обучения в практику образовательных учреждений для решения задач подготовки школьников необходим комплексный подход к реализации перечисленных ниже условий и требований, обеспечивающих эффективное функционирование образовательной сети.

Условия и требования к нормативно-правовому и финансовому обеспечению работы сети

Условия и требования к материально-техническому обеспечению работы образовательной сети в условиях организации дистанционного обучения школьников

Для обеспечения сетевого взаимодействия учреждений общего и дополнительного образования с использованием дистанционного обучения в учебном процессе для освоения обучающимися различных дисциплин необходимо предусмотреть создание условий для организации учебного процесса в каждом из образовательных учреждений сети.

Все требования продиктованы необходимостью организации занятий в индивидуальном режиме как в условиях классно-урочной системы, так и при автономном выходе обучающегося в Интернет для занятий.

В рамках обучения технически должны быть обеспечены следующие виды деятельности: работа с текстовыми материалами, мультимедийными объектами, выполнение тестовых заданий с автоматическим оцениванием, выполнение заданий с открытыми ответами, выполнение домашних заданий с прикреплением файлов.

Сетевые уроки могут проходить как в онлайн-, так и в офлайн-режимах в индивидуальной и групповой формах (реализация групповой формы осуществляется через работу в соответствующих форумах).

Не менее значимым является создание технических возможностей для постоянного взаимодействия обучающегося с сетевым преподавателем и тьютором в соответствующих форумах.

В условиях реализации дистанционного обучения каждый обучающийся должен иметь техническую возможность формирования индивидуального электронного портфолио.

Для организации занятий по моделям «Автономная группа», «Новый профиль» и «Межшкольная группа» необходимо иметь в наличии:

1) учебные помещения (компьютерные классы, медиатеки), предназначенные для полноценного оснащения их компьютерной техникой. Количество таких учебных помещений в одном образовательном учреждении определяется списочным составом контингента на третьей ступени и степенью востребованности сетевых образовательных ресурсов обучающимися;

2) полноценное оснащение компьютерных классов техникой с оборудованными АРМ обучающихся и преподавателя;

3) неограниченный выход в Интернет через выделенную линию;

4) школьную локальную сеть с возможностью работать в Интернете;

5) программное обеспечение последнего поколения: офисные приложения, аудио- и видеопроигрыватели, флэш-плейеры, компьютерные средства коммуникации, программы-архиваторы;

6) оборудование, позволяющее сохранять информацию на независимых электронных носителях и на бумажных носителях;

7) сканер;

8) мультимедийный проектор с экраном (желательно).

Условия и требования к кадровому обеспечению учебного процесса в условиях организации дистанционного обучения школьников

Сетевое взаимодействие учреждений общего и дополнительного образования в условиях введения дистанционного обучения для освоения обучающимися профильных дисциплин и элективных курсов требует соответствующей готовности всех участников образовательного процесса к организации работы в условиях ИКТ-насыщенной образовательной среды.

В каждом образовательном учреждении, участвующем в сетевом взаимодействии и организации учебного процесса, помимо вспомогательного персонала, подключена администрация ОУ (директора ОУ, заместители директоров ОУ по УВР, заместители директоров ОУ по информатизации образовательной среды), сетевые преподаватели и тьюторы.

Требования к администрации образовательных учреждений

Рассматривая эффективность работы образовательной сети как соотношение затраченных для реализации её работы ресурсов (человеческих, временных, технических, материальных) и полученного результата, очевидно, что этот показатель напрямую зависит от адекватности и своевременности принятия административных решений и осуществления на их основе управленческих действий.

Для реализации сетевого взаимодействия ОУ на стадии планирования представители администрации ОУ должны соблюдать некоторые условия.

1. Знать нормативные базы федерального и регионального уровней, обеспечивающие организацию учебного процесса в сети с использованием дистанционного обучения.

2. Провести мониторинг готовности ОУ к сетевому взаимодействию с использованием технологий дистанционного обучения:

· техническую инвентаризацию;

· анализ ИКТ-компетенций педагогов;

· исследование готовности работы ОУ в инновационном режиме.

3. Исследовать образовательные потребности граждан, проживающих на подведомственной ОУ территории, и выявить неудовлетворённый спрос:

· составить перечень образовательных услуг, которые предоставляются ОУ в настоящее время;

· исследовать образовательные потребности с учётом семей, в которых есть дети с ограниченными физическими возможностями;

· исследовать информацию о потребностях рынка труда на территории.

4. Составить дополнительный перечень образовательных услуг, которые могут быть оказаны населению в связи с их потребностями с введением в образовательный процесс дистанционного обучения.

5. Провести информационно-методическое совещание в ОУ по оповещению всех педагогов о начале работы в условиях использования дистанционного обучения в учебном процессе.
6. Организовать мероприятия по привлечению педагогов к реализации учебного процесса с помощью технологий дистанционного обучения в качестве сетевых преподавателей и тьюторов.

7. Сформировать рабочую группу и назначить координатора, отвечающего за введение дистанционного обучения в учебный процесс.

8. Инициировать проведение самоаудита ОУ и проектирование образовательной среды, основанной на использовании Интернета.

9. Совместно с рабочей группой осуществить выбор моделей организации учебного процесса и сетевых образовательных ресурсов в соответствии с потребностями обучающихся.

10. Обеспечить участие педагогов ОУ в системе подготовки и переподготовки кадров для работы в условиях введения дистанционного обучения.

11. Обеспечить доступ всем участникам образовательного процесса к методическим разработкам, обеспечивающим методическое и педагогическое сопровождение обучающихся в ходе учебного процесса, в том числе проведение взаимозачётов образовательных достижений обучающихся, осваивающих учебные программы с использованием технологий дистанционного обучения.

12. Разработать все нормативные локальные акты, необходимые для организации учебного процесса с помощью технологий дистанционного обучения.

Условия и требования к методическому обеспечению учебного процесса в условиях организации дистанционного обучения школьников

Учитывая то, что в условиях организации дистанционного обучения школьников необходимо обеспечить возможность освоения ими образовательных программ как в индивидуальном, так и в групповом режиме, необходимым становится построение соответствующего образовательного пространства, внутри которого существует возможность не только определения индивидуальной образовательной траектории для каждого обучающегося, но и успешного выполнения тех задач, которые обучающийся сам ставит перед собой. Такое образовательное пространство обладает рядом фундаментальных отличий от традиционного, и его особенности должны быть осознаны и освоены каждым из участников образовательного процесса. 

Основными методическими условиями, направленными на создание творческой учебной среды с высоким мотивационным потенциалом в условиях использования технологий дистанционного обучения, являются:

· организация проблемно-поискового режима занятий, который в условиях дистанционного обучения реализуется через постоянный письменный диалог с обучающимися в предметных и открытых форумах в индивидуальном и групповом режимах;

· постановка превентивных вопросов проблемного характера, предшествующих освоению материала следующих уроков, которые нацеливают обучающихся на поиск информации и её использование для ответов на эти вопросы;

· использование системы «назначения уроков заново» с ротацией тестовых заданий в них;

· проведение тематических внутригрупповых и межгрупповых телеконференций с обучающимися;

· размещение на образовательной платформе лучших работ обучающихся с целью их широкого обсуждения;

· использование системы самооценивания и обсуждения с учителем его результатов и т. п.

Одним из основных требований при организации обучения с использованием технологий дистанционного обучения является создание условий психологического комфорта в условиях дистанционного обучения. Сетевой преподаватель, осуществляющий помощь обучающимся в освоении нового информационного образовательного пространства, строит взаимодействие со всеми участниками образовательного процесса на основе следующих базовых принципов.

1. Принцип доверия и открытости.

2. Принцип доброжелательности и взаимоподдержки.

3. Принцип объективности.

4. Принцип многообразия возможностей.

5. Принцип приоритета индивидуально-ориентированных педагогических технологий.

6. Принцип рефлексивного подхода к учебной и педагогической деятельности.

7. Принцип стремления к созданию ситуации успешности для каждого обучающегося.

Требования к информационно-организационным условиям реализации сетевого взаимодействия

Образовательному учреждению, принявшему решение об использовании дистанционного обучения для организации учебного процесса, прежде чем начинать учебный процесс, целесообразно на стадии планирования провести ряд предварительных организационно-управленческих мероприятий, направленных на изучение факторов, связанных с адекватным использованием сетевых образовательных ресурсов и достижением высокого уровня эффективности внедрения дистанционного обучения в учебный процесс, а именно:

· самоаудит образовательного учреждения на предмет выявления адекватности уже сложившегося образовательного пространства целям и задачам инновационного режима функционирования образовательного учреждения в условиях введения дистанционного обучения в учебный процесс; 

· проектирование новой образовательной среды, основанной на использовании технологий дистанционного обучения;

· серию информационных мероприятий для привлечения внимания общественности к новому виду образовательных услуг, предоставляемых обучающимся старшей ступени.

Процедура самоаудита образовательного учреждения

Самоаудит ОУ осуществляется с целью определения недостающих резервов ОУ в полноценном и качественном обеспечении образовательных потребностей обучающихся данного образовательного учреждения, а также детей, проживающих на подведомственной ОУ территории и по разным причинам не посещающих учебные заведения.

В рамках проведения процедуры самоаудита образовательного учреждения необходимо провести:

· адекватности концепции развития и образовательной программы ОУ основным принципам, а также целям и задачам учебного процесса, осуществляемого в условиях введения дистанционного обучения, определив таким образом, позволяет ли общий контекст образовательной среды ОУ органично ввести дистанционное обучение в учебный процесс. Данные исследования позволят решить вопрос о возможности начала обучения обучающихся с использованием технологий дистанционного обучения, либо о дополнительных подготовительных мероприятиях, которые должны предшествовать началу учебного процесса;

· готовности педагогов работать в инновационном режиме;

· адекватности уровня квалификации сетевых преподавателей требованиям квалификационных характеристик педагога профильного обучения;

· уровня ИКТ-компетенций преподавателей и их готовности к использованию дистанционного обучения в учебном процессе.

При планировании организации учебного процесса в условиях сетевого взаимодействия учреждений общего и дополнительного образования с использованием технологий дистанционного обучения проведение мероприятий по самоаудиту образовательного учреждения и проектированию образовательной среды, основанной на использовании Интернета, не является требованием, но является условием, создающим предпосылки повышения уровня эффективности работы всей образовательной сети в целом.

ПРИЛОЖЕНИЕ 5

ПОДХОДЫ К ПРОЕКТИРОВАНИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ СРЕДЫ ШКОЛ В УСЛОВИЯХ ВНЕДРЕНИЯ ДИСТАНЦИОННОГО ОБУЧЕНИЯ В УЧЕБНЫЙ ПРОЦЕСС

Для глубокой и органичной интеграции дистанционного обучения в учебный процесс каждого образовательного учреждения сети при планировании организации образовательного процесса необходимо предусмотреть процесс проектирования образовательной среды, основанной на использовании Интернета.
В данном разделе изложены подходы к проектированию образовательной среды, которые могут использоваться администрацией образовательных учреждений в случае принятия ей решения об использовании технологий дистанционного обучения в учебном процессе.

Для выполнения заданий по проектированию образовательной среды школ с включением дистанционного обучения в учебный процесс целесообразно придерживаться определённой последовательности, составляющей суть проектирования образовательной среды. Так, описание проекта включает перечисленные ниже разделы.

Раздел 1. Концептуальная часть

· Актуальность проекта введения дистанционного облучения в учебный процесс.

· Базовые идеи проектирования новой информационной образовательной среды ОУ.

· Практические основания реализации проекта по формированию новой информационной образовательной среды ОУ.

· Гипотеза проекта по формированию новой информационной образовательной среды ОУ.

· Цели и задачи проектирования инновационной образовательной среды, основанной на использовании технологий дистанционного обучения.

· Задачи и пути реализации проекта по формированию новой информационной образовательной среды ОУ.

Раздел 2. Практическая часть

1. Описание действующей модели образовательного учреждения.

1.1. Основные положения действующей образовательной программы по разделам, включая цели и задачи по каждому из них:

· учебный план ОУ;

· анализ учебного процесса (итоги аттестации ОУ, если она проводилась в предыдущем учебном году, качество успеваемости обучающихся, итоги административного контроля, итоги выпускных экзаменов за 9-й и 11-й классы);

· кадровое обеспечение учебного процесса (обеспечение педагогическими кадрами в соответствии с учебным планом, квалификация педагогических кадров, уровень овладения ИКТ-компетенциями);

· образовательные и методические ресурсы и их источники (учебники, мультимедийные ресурсы, сетевые ресурсы и т. п.);

· кадровое и методическое обеспечение системы дополнительного образования в ОУ;

· материальное и техническое обеспечение ОУ (наличие специальных помещений для использования образовательных технологий дистанционного обучения, наличие локальной среды, обеспеченность технопарка, технические возможности использования ИКТ в классных комнатах);

· характер функционирования ОУ (стагнация, стабильное функционирование, режим развития);

· основные проблемы в деятельности ОУ;

· объективные и субъективные предпосылки проблем;

· использование современных педагогических технологий в учебном процессе, в том числе ИКТ, их эффективность.

Раздел 3. Исследование потребностей в образовательных ресурсах
· Мониторинг образовательных потребностей обучающихся и их родителей.

· Мониторинг потребностей в области содержания образования (профили, предметы, элективные курсы).

· Мониторинг потребностей в области форм освоения образовательных программ.

· Мониторинг образовательных потребностей обучающихся, проживающих на территории ОУ и находящихся на надомном обучении, на семейном обучении (дети с ослабленным здоровьем, дети с ограниченными физическими возможностями).

Раздел 4. Исследование ресурсов

· Описание материальной базы ОУ и путей её совершенствования в направлении введения дистанционного обучения в учебный процесс.

· Исследование других образовательных ресурсов и поиск путей их использования для удовлетворения образовательных потребностей участников образовательного процесса.

Раздел 5. Стратегия и тактика внедрения дистанционного обучения в учебно-воспитательный процесс в образовательных учреждениях, в том числе в сельских школах и школах, находящихся в труднодоступных районах
1. Обеспечение технической поддержки введения дистанционного обучения в учебный процесс (описание потребностей в техническом оснащении ОУ, источники средств для расширения технопарка и т. п.).

2. Программа повышения квалификации педагогических кадров по освоению ИКТ-компетенций и технологии использования сетевого ресурса в учебном процессе.

3. Разработка проекта сетевого взаимодействия различных ОУ (обоснование выбора модели сетевого взаимодействия, перечень обобществлённых ресурсов образовательной сети, использование сетевых образовательных ресурсов для учреждений сети, разработка механизмов взаимозачётов учебных достижений обучающихся в условиях сетевого взаимодействия ОУ, основанного на использовании дистанционного обучения, рассмотрение возможности использования индивидуальных учебных планов в учебном процессе).

4. Разработка алгоритма управленческих действий по реализации внедрения дистанционного обучения в учебный процесс:

· создание рабочей группы;

· составление программы переподготовки педагогических кадров для работы в режиме использования дистанционного обучения;

· проведение педагогического совета;

· проведение установочных совещаний методобъединений;

· проведение родительского собрания;

· создание системы психолого-педагогического сопровождения учебного процесса (кафедра тьюторов, психологическая служба);

· разработка ИУП обучающихся, учитывающих различные формы получения образования;

· составление расписания занятий в условиях сетевого взаимодействия ОУ; 

· разработка тематики и составление локальных актов ОУ, переходящего в режим сетевого взаимодействия технологий дистанционного обучения.

Раздел 6. Аналитическая часть
1. Формирование аналитической группы ОУ (психологи, руководители кафедр).

2. Разработка системы критериев оценки эффективности включения Интернета в учебный процесс.

3. Разработка пакета аналитических документов (анкет, опросников, тестов).

4. Разработка направлений мониторинга УВП с акцентом на использование дистанционного обучения в учебном процессе.

5. Составление плана работы фокус-группы.

ПРИЛОЖЕНИЕ 6

ИНФОРМАЦИОННЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ ДЛЯ ШИРОКОЙ ОБЩЕСТВЕННОСТИ, ПРОЖИВАЮЩЕЙ НА ТЕРРИТОРИИ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАНИЙ, ГДЕ ФУНКЦИОНИРУЮТ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ СЕТИ

Информирование широкой общественности о возможности образовательных учреждений территории, организованных в образовательную сеть, включает несколько этапов:

· широкое оповещение общественности посредством СМИ (публикации об использовании дистанционного обучения в учебном процессе, выступления руководителей образования муниципального уровня и директоров по радио и по местным телевизионным каналам и т. д.);

· проведение «открытых микрофонов» и «горячих линий»;

· распространение информационных листков через почтовые отделения по квартирам граждан;

· проведение открытых родительских собраний в образовательных учреждениях;

· проведение Дней открытых дверей для обучающихся и их родителей в образовательных учреждениях;

· проведение индивидуальных консультаций для обучающихся и их родителей силами администрации образовательных учреждений;

· проведение «открытых дистанционных уроков» в онлайн-режиме для обучающихся.
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